Печатное средство массовой информации

«КУТУЛИКСКИЙ ВЕСТНИК»

  31 марта  2015 г., выпуск   № 3 (94)

В номере публикуются следующие нормативно-правовые акты, принятые в марте  2015 года:

         1. Решение Думы муниципального образования «Кутулик» от 24 марта 2015 года № 3/56-дмо «Об исполнении бюджета МО «Кутулик» за 2014 год».
          2. Решение Думы муниципального образования  «Кутулик» от 24 марта 2015 года № 3/58-дмо «О внесении изменений в правила благоустройства территории МО «Кутулик».
         3.  Постановление главы муниципального образования «Кутулик» от  20 марта 2015 г. № 50  «Об утверждении Положения о  муниципальной  службе в МО «Кутулик»

         4. Постановление главы муниципального образования «Кутулик» от 24 марта  2015 г. № 53 «Об определении перечня должностных лиц,  уполномоченных составлять протоколы     об     административных  правонарушениях».

         5. Постановление главы муниципального образования «Кутулик» от 30 марта 2015 г. № 57 «О вывозе твердых бытовых отходов».
             Также в номере публикуется решение Думы муниципального образования «Кутулик» от 6 февраля 2015 г. № 3/54-дмо «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Кутулик». (Изменения зарегистрированы Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Иркутской области 24 марта 2015 года, государственный регистрационный № Ru 385283112015001).

          На заседании Думы муниципального образования «Кутулик» 24 марта 2015 года были также рассмотрены вопросы:

         -  Отчет о работе МУП «Теплотехник» за 2014 год.

         - О кандидатуре Ботякова А.Д. на присвоение звания «Почетный гражданин Аларского района».

        В номере также публикуются сведения о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений  муниципального образования «Кутулик» с указанием фактических затрат на их денежное содержание за 1 квартал 2015 года.
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                                                            РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

                                                                 ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

                                                                   АЛАРСКИЙ РАЙОН

 
                                                      Муниципальное образование «Кутулик»

                                                          Решение Думы


от 24 марта 2015 г.   № 3/56-дмо                    


                                       п. Кутулик

Об исполнении бюджета МО 

«Кутулик» за 2014 год
               В соответствии с п.5 ст.264 Бюджетного кодекса Российской Федерации:
         1. Утвердить исполнение бюджета муниципального образования «Кутулик» за  2014 года по расходам в сумме 27018,9 тыс. руб. и доходам 25992,2 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами (дефицит) в сумме 1026,7 тыс. руб.  или 4,31%.

доходы бюджета муниципального образования «Кутулик» по кодам классификации доходов  приложение № 1.

доходы бюджета муниципального образования «Кутулик» по кодам видов доходов, подвидов доходов классификации операций сектора государственного управления, относящихся к доходам бюджета, приложение № 2.

расходы бюджета муниципального образования «Кутулик» по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов Российской Федерации, приложение № 3.

расходы бюджета муниципального образования «Кутулик» по ведомственной структуре расходов бюджета, приложение № 4.

поступления из источников финансирования дефицита бюджета по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджета приложение № 5.

поступления из источников финансирования дефицита бюджета по кодам групп, подгрупп, статей, видов источников финансирования дефицита бюджета классификации операций сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицита бюджета приложение № 6.

     Глава    МО  «Кутулик»:                                                                                                                П.П. Заусаев
	
	                                                                  Приложение 1 к решению Думы

	
	                                                       "Об исполнении бюджета  

	
	                                                        МО "Кутулик" за 2014 год

	
	                                                           от 24.03.2015 г. № 3/56-дмо

	
	
	
	
	

	Исполнение доходов бюджетов МО "Кутулик" на 2014 год
	
	

	по кодам классификации доходов бюджета 
	
	

	
	 
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации
	Наименование доходов
	2014 год
	факт на 01.01.2015 год
	% исполнения

	1
	2
	3
	4
	5,0

	182 0 00 00000 00 0000 000  
	ДОХОДЫ
	23060,6
	23798,9
	103,2

	182 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ
	15778,2
	16479,6
	104,4

	100 1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	1086,9
	1087
	100,0

	182 1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	4296,2
	4305,3
	100,2

	200 1 11 00000 00 0000 000  
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	1508,4
	1523,0
	101,0

	200 1 13 00000 00 0000 000 
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	116,6
	116,6
	100,0

	200 1 14 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	272,3
	283,7
	104,2

	200 1 16 00000 00 0000 000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	2,0
	2,0
	100,0

	025 1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений
	 
	1,7
	 

	025 2 00 00000 00 0000 000 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ
	12193,30
	2193,30
	18,0

	025 2 02 00000 00 0000 000 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	12193,30
	2193,30
	18,0

	025 2 02 01000 00 0000 151 
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	371,0
	371,0
	100,0

	025 2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	371,0
	371,0
	100,0

	025 2 02 02000 00 0000 151
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	11724,6
	1724,6
	14,7

	025 2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	97,7
	97,7
	100,0

	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	35253,9
	25992,2
	73,7


	
	Приложение 2 к решению Думы

	
	                                                               "Об исполнении бюджета  

	
	                                                                МО "Кутулик" за 2014 год

	
	                                                                   от 24.03.2015 г. № 3/56-дмо

	
	
	
	
	

	Бюджет МО "Кутулик" на 2014 год

	Поступление доходов бюджета по кодам видов доходов

	подвидов доходов, классификации операций сектора

	государственного управления

	
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации
	Наименование доходов
	2014 год
	факт на 01.01.2015 год
	% исполнения

	1
	2
	3
	4
	5

	182 0 00 00000 00 0000 000  
	ДОХОДЫ
	23060,6
	23798,9
	103,2

	182 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ
	15778,2
	16479,6
	104,4

	182 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	15778,2
	16479,6
	104,4

	182 1 01 02010 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	15759,5
	16461,3
	104,5

	182 1 01 02020 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц c доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса РФ и полученных физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, частных нотариусов и других лиц, занимающихся частной практикой
	15
	14,9
	99,3

	182 1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	 
	-0,4
	 

	182 1 01 02040 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии со статьей 227.1 Налогового кодекса Российской Федерации
	3,7
	3,8
	102,7

	100 1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	1086,9
	1087
	100,0

	100 1 03 02230 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	410,2
	410,3
	100,0

	100 1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	9,2
	9,2
	100,0

	100 1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, производимый на территории Российской Федерации, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	667,5
	702,8
	105,3

	100 1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, производимый на территории Российской Федерации, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	 
	-35,3
	 

	182 1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	4296,2
	4305,3
	100,2

	 182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселения
	66,4
	66,8
	100,6

	182 1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	4229,8
	4238,5
	100,2

	182 1 06 06013 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	745,4
	748,1
	100,4

	183 1 06 06023 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	3484,4
	3490,4
	100,2

	200 1 11 00000 00 0000 000  
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	1508,4
	1523,0
	101,0

	200 1 11 05013 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	1443,6
	1458,2
	101,0

	200 1 11 05035 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления поселения и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)
	64,8
	64,8
	100,0

	200 1 13 00000 00 0000 000 
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	116,6
	116,6
	100,0

	200 1 13 02995 10 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов поселений
	116,6
	116,6
	100,0

	200 1 14 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	272,3
	283,7
	104,2

	200 1 14 06013 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселения
	272,3
	283,7
	104,2

	200 1 16 00000 00 0000 000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	2,0
	2,0
	100,0

	200 1 16 51040 02 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы), установленные законами субъектов Российской Федерации за несоблюдение муниципальных правовых актов, зачисляемые в бюджеты поселений
	2,0
	2,0
	100,0

	025 1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений
	 
	1,7
	 

	025 2 00 00000 00 0000 000 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ
	12193,30
	2193,30
	18,0

	025 2 02 00000 00 0000 000 
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	12193,30
	2193,30
	18,0

	025 2 02 01000 00 0000 151 
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	371,0
	371,0
	100,0

	025 2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	371,0
	371,0
	100,0

	025 2 02 02000 00 0000 151
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	11724,6
	1724,6
	14,7

	025 2 02 02077 10 0000 151
	Субсидии бюджетам поселений на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований
	10000,0
	 
	0,0

	025 2 02 02999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам поселений
	1724,6
	1724,6
	100,0

	025 2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	97,7
	97,7
	100,0

	025 2 02 03024 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	97,7
	97,7
	100,0


	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	35253,9
	25992,2
	73,7


	
	
	
	Приложение 3 к решению Думы

	
	
	
	"Об исполнении бюджета  

	
	
	
	МО "Кутулик" за 2014 год

	
	
	
	от 24.03.2015 г. № 3/56-дмо

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнение бюджета МО "Кутулик" по разделам и подразделам
 бюджетной классификации расходов за 2014 год
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Рз
	ПРз
	план на 2014 г.
	факт на 01.01.2015 г.
	% исполнения
	
	
	
	
	
	

	Администрация МО "Кутулик"
	 
	
	37018,9
	27018,9
	72,98679
	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	01
	
	13045,2
	13045,2
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование высшего должностного лица субъекта  РФ и муниципального образования
	01
	02
	1291,4
	1291,4
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	01
	03
	19,5
	19,5
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	01
	04
	10908,0
	10908,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	825,7
	825,7
	100
	
	
	
	
	
	

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	0,7
	0,7
	100
	
	
	
	
	
	

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	
	10,0
	10,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Национальная экономика
	04
	
	4386,0
	4386,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Общеэкономические вопросы
	04
	01
	97,0
	97,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	4289,0
	4289,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	
	18712,8
	8712,8
	46,6
	
	
	
	
	
	

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	16257,70
	6257,70
	38,5
	
	
	
	
	
	

	Благоустройство
	05
	03
	2455,1
	2455,1
	100
	
	
	
	
	
	

	Образование
	07
	
	119,3
	119,3
	100
	
	
	
	
	
	

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	08
	
	134,4
	134,4
	100
	
	
	
	
	
	

	Культура 
	08
	01
	134,4
	134,4
	100
	
	
	
	
	
	

	Социальная политика
	10
	 
	10,0
	10,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Другие вопросы в области социальной политики
	10
	06
	10,0
	10,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Физическая культура и спорт
	11
	
	324,8
	324,8
	100
	
	
	
	
	
	

	Физическая культура
	11
	01
	324,8
	324,8
	100
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	13
	 
	109,5
	109,5
	100
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	13
	01
	109,5
	109,5
	100
	
	
	
	
	
	

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	14
	00
	167,0
	167,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	14
	03
	167,0
	167,0
	100
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	 
	 
	37 018,9
	      27 018,9 
	73,0
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	Приложение 4 к решению Думы

	
	
	
	
	
	
	"Об исполнении бюджета  
	

	
	
	
	
	
	
	МО "Кутулик" за 2014 год
	

	
	
	
	
	
	
	от 24.03.2015 г. № 3/56-дмо

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                               Исполнение бюджета МО "Кутулик" по ведомственной  структуре 
расходов бюджета на 01.01.2015 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	глава
	Рз
	ПРз
	ЦСР
	ВР
	план на 2014 г.
	факт на 01.01.2015 г.
	% исп-ния
	
	
	
	
	
	

	Финансовый отдел МО "Кутулик"
	025
	 
	
	 
	 
	851,82
	851,82
	100
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	025
	01
	06
	 
	 
	684,80
	684,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	025
	01
	06
	49 2 0000
	 
	684,80
	684,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Центральный аппарат
	025
	01
	06
	49 2 2400
	 
	684,80
	684,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	025
	01
	06
	49 2 2400
	121
	684,6
	684,6
	100
	
	
	
	
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	025
	01
	06
	49 2 2400
	852
	0,2
	0,2
	100
	
	
	
	
	
	

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	025
	14
	00
	000 00 00
	000
	167,02
	167,02
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	025
	14
	03
	68 1 0000
	000
	167,02
	167,02
	100
	
	
	
	
	
	

	Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	025
	14
	03
	68 1 2900
	000
	167,02
	167,02
	100
	
	
	
	
	
	

	Иные межбюджетные трансферты
	025
	14
	03
	68 1 2900
	540
	167,02
	167,02
	100
	
	
	
	
	
	

	Администрация МО "Кутулик"
	200
	 
	
	 
	
	36167,11
	26167,11
	72,4
	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	200
	01
	
	 
	
	12360,43
	12360,43
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование высшего должностного лица субъекта  РФ и муниципального образования
	200
	01
	02
	 
	
	1291,38
	1291,38
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	200
	01
	02
	49 2 0000
	
	1291,38
	1291,38
	100
	
	
	
	
	
	

	Высшее должностное лицо
	200
	01
	02
	49 2 2300
	000
	1291,38
	1291,38
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	01
	02
	49 2 2300
	121
	1291,38
	1291,38
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	200
	01
	03
	 
	 
	19,50
	19,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	200
	01
	03
	49 2 0000
	 
	19,50
	19,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Центральный аппарат
	200
	01
	03
	49 2 2400
	 
	19,50
	19,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	01
	03
	49 2 2400
	244
	19,50
	19,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	200
	01
	04
	 
	
	10907,95
	10907,95
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	200
	01
	04
	49 2 0000
	
	9607,95
	9607,95
	100
	
	
	
	
	
	

	Центральный аппарат
	200
	01
	04
	49 2 2400
	
	9607,95
	9607,95
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	01
	04
	49 2 2400
	121
	5810,19
	5810,19
	100
	
	
	
	
	
	

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	200
	01
	04
	49 2 2400
	122
	36,50
	36,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда государственных (муниципальных) органов, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий
	200
	01
	04
	49 2 2400
	123
	136,80
	136,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	01
	04
	49 2 2400
	244
	2968,34
	2968,34
	100
	
	
	
	
	
	

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности казенных учреждений
	200
	01
	04
	49 2 2400
	831
	611,32
	611,32
	100
	
	
	
	
	
	

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	200
	01
	04
	49 2 2400
	851
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	200
	01
	04
	49 2 2400
	852
	44,80
	44,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Реализация перечня проектов народных инициатив
	200
	01
	04
	77 3 4700
	244
	1209,23
	1209,23
	100
	
	
	
	
	
	

	Софинансирование реализации перечня проектов народных инициатив
	200
	01
	04
	77 3 4800
	244
	90,77
	90,77
	100
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	200
	01
	06
	 
	 
	140,90
	140,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	200
	01
	06
	49 2 0000
	 
	140,90
	140,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Центральный аппарат
	200
	01
	06
	49 2 2400
	 
	140,90
	140,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	01
	06
	49 2 2400
	121
	140,90
	140,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Другие общегосударственные вопросы
	200
	01
	13
	 
	
	0,70
	0,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций 
	200
	01
	13
	49 3 0000
	
	0,70
	0,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Осуществление областных государственных полномочий по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области
	200
	01
	13
	49 3 0600
	
	0,70
	0,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	01
	13
	49 3 0600
	244
	0,70
	0,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	200
	03
	
	 
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Предупреждение и ликвидация последствий ЧС природного и техногенного характера, гражданская оборона
	200
	03
	09
	 
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий ЧС и стих. бедствий природного и техногенного характера
	200
	03
	09
	46 8 0000
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Предупреждение и ликвидация последствий ЧС и стих. бедствий природного и техногенного характера
	200
	03
	09
	46 8 2600
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	03
	09
	46 8 2600
	244
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Общеэкономические вопросы
	200
	04
	01
	 
	
	97,00
	97,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Осуществление отдельных областных государственных полномочий в сфере водоснабжения и водоотведения
	200
	04
	01
	49 3 0103
	
	97,00
	97,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	04
	01
	49 3 0103
	121
	92,40
	92,40
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	04
	01
	49 3 0103
	244
	4,60
	4,60
	100
	
	
	
	
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	200
	04
	09
	 
	
	4288,95
	4288,95
	100
	
	
	
	
	
	

	Дорожное хозяйство
	200
	04
	09
	47 5 0000
	
	3773,58
	3773,58
	100
	
	
	
	
	
	

	Содержание и управление дорожным хозяйством
	200
	04
	09
	47 5 2700
	
	2803,30
	2803,30
	100
	
	
	
	
	
	

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	200
	04
	09
	47 5 2700
	243
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	04
	09
	47 5 2700
	244
	2803,30
	2803,30
	100
	
	
	
	
	
	

	Содержание и управление муниципальным дорожным фондом
	200
	04
	09
	47 5 2701
	000
	970,28
	970,28
	100
	
	
	
	
	
	

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	200
	04
	09
	47 5 2701
	243
	970,28
	970,28
	100
	
	
	
	
	
	

	Реализация перечня проектов народных инициатив
	200
	04
	09
	77 3 4700
	244
	515,37
	515,37
	100
	
	
	
	
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	200
	05
	
	 
	
	18712,80
	8712,80
	46,6
	
	
	
	
	
	

	Коммунальное хозяйство
	200
	05
	02
	 
	
	16257,70
	6257,70
	38,5
	
	
	
	
	
	

	Поддержка коммунального хозяйства
	200
	05
	02
	48 1 0000
	
	15504,80
	5504,80
	35,5
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия в области коммунального хозяйства
	200
	05
	02
	48 1 2800
	
	5504,80
	5504,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	200
	05
	02
	48 1 2800
	243
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	05
	02
	48 1 2800
	244
	5504,80
	5504,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие «Развитие и модернизация объектов водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод» на 2014 - 2018 годы
	200
	05
	02
	48 1 0200
	
	10000,00
	0,00
	0
	
	
	
	
	
	

	Строительство и реконструкция водопроводных, канализационных сетей, за исключением сетей, расположенных в сельской местности
	200
	05
	02
	48 1 0202
	
	10000,00
	0,00
	0
	
	
	
	
	
	

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности
	200
	05
	02
	48 1 0202
	414
	10000,00
	 
	0
	
	
	
	
	
	

	Целевая программа муниципального образования "Чистая вода"
	200
	05
	02
	79 5 2200
	
	752,90
	752,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности
	200
	05
	02
	79 5 2200
	414
	752,90
	752,90
	100
	
	
	
	
	
	

	Благоустройство
	200
	05
	03
	 
	 
	2455,10
	2455,10
	100
	
	
	
	
	
	

	Благоустройство
	200
	05
	03
	69 0 0000
	 
	2455,10
	2455,10
	100
	
	
	
	
	
	

	Уличное освещение
	200
	05
	03
	69  0 4100
	 
	1455,20
	1455,20
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	05
	03
	69 0 4100
	244
	1455,20
	1455,20
	100
	
	
	
	
	
	

	Озеленение
	200
	05
	03
	69 0 4200
	 
	16,50
	16,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	05
	03
	69 0 4200
	244
	16,50
	16,50
	100
	
	
	
	
	
	

	Организация и содержание мест захоронения
	200
	05
	03
	69 0 4300
	 
	165,70
	165,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	05
	03
	69 0 4300
	244
	165,70
	165,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	200
	05
	03
	69 0 4400
	 
	817,70
	817,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	05
	03
	69 0 4400
	244
	817,70
	817,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Образование
	200
	07
	
	 
	
	119,29
	119,29
	100
	
	
	
	
	
	

	Молодежная политика и оздоровление детей
	200
	07
	07
	 
	
	119,29
	119,29
	100
	
	
	
	
	
	

	Организационно-воспитательная работа с молодежью
	200
	07
	07
	43 1 0000
	
	119,29
	119,29
	100
	
	
	
	
	
	

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	200
	07
	07
	43 1 4100
	
	119,29
	119,29
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	07
	07
	43 1 4100
	244
	119,29
	119,29
	100
	
	
	
	
	
	

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	200
	08
	
	 
	
	134,35
	134,35
	100
	
	
	
	
	
	

	Культура 
	200
	08
	01
	 
	
	134,35
	134,35
	100
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки
	200
	08
	01
	44 2 0000
	
	134,35
	134,35
	100
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	200
	08
	01
	44 2 9900
	
	134,35
	134,35
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	08
	01
	44 2 9900
	121
	134,35
	134,35
	100
	
	
	
	
	
	

	Социальная политика
	200
	10
	
	 
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Другие вопросы в области социальной политики
	200
	10
	06
	 
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Резервные фонды
	200
	10
	06
	45 0 0000
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Резервные фонды местных администраций
	200
	10
	06
	45 0 2500
	
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Резервные средства
	200
	10
	06
	45 0 2500
	870
	10,00
	10,00
	100
	
	
	
	
	
	

	Физическая культура и спорт
	200
	11
	
	 
	
	324,80
	324,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Физическая культура
	200
	11
	01
	 
	
	324,80
	324,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	200
	11
	01
	50 2 0000
	
	324,80
	324,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	200
	11
	01
	50 2 9700
	
	324,80
	324,80
	100
	
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	200
	11
	01
	50 2 9700
	121
	101,10
	101,10
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	11
	01
	50 2 9700
	244
	223,70
	223,70
	100
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	200
	13
	
	 
	
	109,49
	109,49
	100
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	200
	13
	01
	 
	
	109,49
	109,49
	100
	
	
	
	
	
	

	Процентные платежи по долговым обязательствам
	200
	13
	01
	46 5 0000
	
	109,49
	109,49
	100
	
	
	
	
	
	

	Процентные платежи по государственному долгу поселения
	200
	13
	01
	46 5 2000
	
	109,49
	109,49
	100
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание муниципального долга
	200
	13
	01
	46 5 2000
	730
	109,49
	109,49
	100
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	 
	 
	 
	 
	 
	37018,9
	27018,9
	73,0
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 5 к решению Думы

	
	
	
	
	
	
	
	
	"Об исполнении бюджета  
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	МО "Кутулик" за 2014 год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	от 24.03.2015 г.  № 3/56-дмо

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Источники  внутреннего финансирования дефицита бюджета 
 муниципального образования за 2014 год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)
	

	Наименование
	Код 
	План на 2014г.
	Факт на 01.01.2015г.
	% исполнения

	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	1765
	1026,7
	58,2

	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	000 01 02 00 00 00 0000 000
	0
	0
	 

	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
	000 01 03 00 00 00 0000 000
	-565,3
	-565,3
	100,0

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	2330,3
	1592
	68,3


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 6 к решению Думы

	
	
	
	
	
	
	
	
	"Об исполнении бюджета  
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	МО "Кутулик" за 2014 год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	от 24.03.2015 г. № 3/56-дмо

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Источники  внутреннего финансирования дефицита бюджета 
 муниципального образования за 2014 год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)
	

	Наименование
	Код 
	План на 2014г.
	Факт на 01.01.2015г.
	% исполнения

	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	1765
	1026,7
	58,2

	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	025 01 02 00 00 00 0000 000
	0
	0
	 

	Получение  кредитов от кредитных организаций  в валюте Российской Федерации
	025 01 02 00 00 00 0000 700
	0
	0
	 

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами поселений  в валюте Российской Федерации
	025 01 02 00 00 10 0000 710
	0
	0
	 

	Погашение  кредитов ,предоставленных  кредитными организациями  в валюте Российской Федерации
	025 01 02 00 00 00 0000 800
	0
	0
	 

	Погашение бюджетами поселений кредитов от  кредитных организаций  в валюте Российской Федерации
	025 01 02 00 00 10 0000 810
	0
	0
	 

	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
	000 01 03 00 00 00 0000 000
	-565,3
	-565,3
	100,0

	 Получение кредитов, от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами поселений в валюте Российской Федерации 
	000 01 03 00 00 10 0000 700
	0
	0
	 

	 Получение кредитов, от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами поселений в валюте Российской Федерации 
	 000 01 03 00 00 10 0000 710
	 
	 
	 

	 Погашение кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами поселений в валюте Российской Федерации 
	000 01 03 00 00 10 0000 800
	-565,3
	-565,3
	100,0

	Погашение бюджетами поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	000 01 03 01 00 10 0000 810
	-565,3
	-565,3
	100,0

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	2330,3
	1592
	68,3

	Увеличение остатков средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 500
	-35253,9
	-25992,2
	73,7

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 500
	-35253,9
	-25992,2
	73,7

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 510
	-35253,9
	-25992,2
	73,7

	Уменьшение остатков средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 600
	37584,2
	27584,2
	73,4

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 600
	37584,2
	27584,2
	73,4

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 610
	37584,2
	27584,2
	73,4


                                                       Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛАРСКИЙ РАЙОН
ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "КУТУЛИК" 

третий созыв

Р Е Ш Е Н И Е


от 24 марта  2015 г. № 3/58-дмо                                                                                                             п. Кутулик

О внесении  изменений в Правила 

благоустройства  территории  МО

«Кутулик»

         В соответствии со ст. 48 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

Дума муниципального образования «Кутулик»

РЕШИЛА:

         1. В п. 14.2 Правил благоустройства территории муниципального образования «Кутулик», утвержденных решением Думы от 15 июня 2012 г. № 2/170-дмо слова «от 12 ноября 2007 г. № 98-оз «Об административной ответственности за правонарушения в сфере благоустройства городов и других населенных пунктов Иркутской области» заменить словами « от 30 декабря 2014 г. № 173-ОЗ «Об отдельных вопросах регулирования административной ответственности в области благоустройства территорий муниципальных образований Иркутской области».

Глава муниципального 

образования «Кутулик»                                                                                                                         П.П. Заусаев

                                                       Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛАРСКИЙ РАЙОН
ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "КУТУЛИК" 

третий созыв

Р Е Ш Е Н И Е

 

от 6 февраля   2015 года  № 3/54-дмо                                                               п. Кутулик

«О      внесении      изменений      в

Устав муниципального образования

«Кутулик»

           Руководствуясь ст. 44 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

Дума муниципального  образования  «Кутулик»

Р Е Ш И Л А:

         1. Внести в Устав муниципального образования «Кутулик» следующие  изменения и дополнения:

         - ч. 3 ст. 1 дополнить предложением следующего содержания: «Наименование муниципального образования – муниципальное образование «Кутулик»;

         - п. 1 ч. 1 ст. 6 изложить в следующей редакции:

         «1) составление и рассмотрение проекта бюджета поселения, утверждение и исполнение бюджета поселения, осуществление контроля за его исполнением, составление и утверждение отчета об исполнении бюджета поселения;»; 

         - в п. 20 ч. 1 ст. 6 слова «, а также использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения» исключить;

         - в п. 21 ч. 1 ст. 6 слова «осуществление муниципального земельного контроля за использованием земель поселения» заменить словами «осуществление муниципального земельного контроля в границах поселения»;

         - п. 22 ч. 1 ст. 6 изложить в следующей редакции:

«22) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального района), наименований элементам планировочной структуры в границах поселения, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре;»;

         - п. 34 ч. 1 ст. 6 изложить в следующей редакции:

         «34) оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин;»;
         - п. 36, 37 ч. 1 ст. 6 признать утратившим силу;

         - ч. 1 ст. 6.1 дополнить п. 11, 12 следующего содержания:

         «11) предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования в соответствии с жилищным законодательством;
12) создание условий для организации проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены федеральными законами;»;

         - абзац 1 ст. 7 изложить в следующей редакции: «В целях решения вопросов местного значения органы местного самоуправления поселения, обладают следующими полномочиями:»;
         - в п. 3 ст. 7 слова «формирование и размещение муниципального заказа» заменить словами «осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд»;

         - ч. 1 ст. 7.1 изложить в следующей редакции:

         «1. Органы местного самоуправления организуют и осуществляют муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами, принятыми по вопросам местного значения, а в случаях, если соответствующие виды контроля отнесены федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления, также муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации.»;

         - ч. 1 ст. 9 дополнить словами «в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации»;

         - ч. 2 ст. 9 дополнить предложением следующего содержания:

         «Порядок заключения соглашений определяется нормативными правовыми актами Думы поселения.»;

         - в ч. 2 ст. 11 слова «относительного большинства» исключить;

         - ч. 3 ст. 11 исключить;

         - в ч. 7 ст. 11 слова «устанавливаются федеральными законами и региональными законами» заменить словами «устанавливаются федеральным законом и принимаемыми в соответствии с ним законами Иркутской области»;

          - п. 3 ч. 3 ст. 16 после слов «проекты планировки территорий и проекты межевания территорий,» дополнить словами «за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации,» (вступает в силу не ранее 1 марта 2015 года);

         - п. 2.1 ч. 1 ст. 26 дополнить предложением следующего содержания:

         «Глава поселения, в отношении которого Думой поселения принято решение об удалении его в отставку, вправе обратиться с заявлением об обжаловании указанного решения в суд в течение 10 дней со дня официального опубликования такого решения.»;

         - ч. 3 ст. 26 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

         «В случае, если глава муниципального образования, полномочия которого прекращены досрочно на основании решения Думы поселения об удалении его в отставку, обжалует в судебном порядке указанное решение, досрочные выборы главы муниципального образования не могут быть назначены до вступления решения суда в законную силу.»;

         - в п. 12 ч. 4 ст. 38 слова «формирование и размещение муниципального заказа» заменить словами «осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд»;

         - ч. 1 ст. 42 изложить в следующей редакции:

         «1. В целях осуществления внешнего муниципального финансового контроля Думой поселения образуется контрольно-счетный орган муниципального образования «Кутулик».»;

         - в п. 2 ч. 1 ст. 43.1 слова «состоять членом управления» заменить словами «состоять членом органа управления»;

         - в ч. 2 ст. 43.1 слова «выборное должностное лицо органа местного самоуправления» заменить словами «выборное должностное лицо местного самоуправления»;

         - ч. 1 ст. 47 изложить в следующей редакции: «Глава Поселения, исполняющий полномочия  Председателя Думы, установленные настоящим Уставом и решениями Думы Поселения, издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Думы Поселения, подписывает решения Думы Поселения»;

         - в ч. 2 ст. 47 слова «в пределах своих полномочий Главы администрации Поселения и полномочий администрации Поселения, установленных» заменить словами «, исполняющий полномочия Главы местной администрации, установленные»;

         - ст. 47 дополнить частью 2.2 следующего содержания:

         «2.2. Правом правотворческой инициативы в отношении правовых актов главы Поселения обладают глава Поселения, муниципальные служащие администрации Поселения, прокурор района, депутаты Думы Поселения, органы территориального общественного самоуправления, инициативные группы граждан.»;

         - ч. 1 ст. 55 изложить в следующей редакции:

         «1. В собственности поселения может находиться:

         1) имущество, предназначенное для решения установленных Федеральным законом вопросов местного значения;

         2) имущество, предназначенное для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, в случаях, установленных федеральными законами и законами Иркутской области, а также имущество, предназначенное для осуществления отдельных полномочий органов местного самоуправления, переданных им в порядке, предусмотренном частью 4 статьи 15  Федерального закона;

         3) имущество, предназначенное для обеспечения деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий и учреждений в соответствии с нормативными правовыми актами Думы поселения;

         4) имущество, необходимое для решения вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления федеральными законами и которые не отнесены к вопросам местного значения; 

         5) имущество, предназначенное для решения вопросов местного значения в соответствии с частями 3 и 4 статьи 14,  Федерального закона, а также имущество, предназначенное для осуществления полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с частями 1 и 1.1 статьи 17  Федерального закона.»; 

         - ст. 58 изложить в следующей редакции:

         «1. Поселение имеет собственный бюджет (местный бюджет).

          2. Составление и рассмотрение проекта местного бюджета, утверждение и исполнение местного бюджета, осуществление контроля за его исполнением, составление и утверждение отчета об исполнении местного бюджета осуществляются органами местного самоуправления самостоятельно с соблюдением требований, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

         3. Бюджетные полномочия поселения устанавливаются Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

         4. Руководитель финансового органа муниципального образования назначается на должность из числа лиц, отвечающих квалификационным требованиям, установленным уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

         5. Проект местного бюджета, решение об утверждении местного бюджета, годовой отчет о его исполнении, ежеквартальные сведения о ходе исполнения местного бюджета и о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на их денежное содержание подлежат официальному опубликованию.

         Органы местного самоуправления поселения обеспечивают жителям поселения возможность ознакомиться с указанными документами и сведениями в случае невозможности их опубликования.»;

         - ст. 59 изложить в следующей редакции: 
         «Формирование доходов местных бюджетов осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, законодательством о налогах и сборах и законодательством об иных обязательных платежах.»;

         - ст. 60 изложить в следующей редакции:

         «1. Формирование расходов местного бюджета осуществляется в соответствии с расходными обязательствами поселения, устанавливаемыми и исполняемыми органами местного самоуправления поселения в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.

         2. Исполнение расходных обязательств поселения осуществляется за счет средств  местного бюджета в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.»; 

         - ст. 68 изложить в следующей редакции:

         «Статья 68. Закупки для обеспечения муниципальных нужд

         1. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

         2. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляются за счет средств местного бюджета.»;

        2. Установить, что настоящее решение вступает в силу после государственной регистрации изменений и дополнений, внесенных в Устав муниципального образования «Кутулик» и последующего опубликования в «Кутуликском вестнике».

Председатель Думы            

Глава муниципального

образования «Кутулик»                                                                                                                  П.П. Заусаев

                                                      Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛАРСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КУТУЛИК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 20 марта 2015 г.  № 50                                                                                п. Кутулик

Об утверждении Положения 

о  муниципальной  службе в МО 

«Кутулик»
         Руководствуясь ст.ст.36, 42 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007 г.  № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1.  Утвердить Положение о муниципальной службе в МО «Кутулик»   (Приложение № 1).

         2. Настоящее положение подлежит официальному опубликованию.

         3. Положение  вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава муниципального 

образования «Кутулик»                                                                                                                            П.П. Заусаев

                                                                                                                                              Приложение № 1

                                                                                                                                к постановлению главы МО 

                                                                                                                                «Кутулик» от 20.03.2015 г.  № 50

ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «КУТУЛИК»

В соответствии с Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «О муниципальной службе в Российской Федерации», иными федеральными законами, законами Иркутской области, регулирующими вопросы муниципальной службы, настоящее Положение устанавливает порядок организации и прохождения муниципальной службы в МО «Кутулик», правовое положение муниципальных служащих администрации МО «Кутулик» (далее – администрация Поселения).

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Муниципальная служба

Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора.

Статья 2. Должность муниципальной службы

1. Должность муниципальной службы - это образуемая в соответствии с Уставом Поселения должность в администрации Поселения, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий главы МО «Кутулик» (далее - глава Поселения), администрации Поселения и ответственностью за исполнение этих обязанностей.

Штатное расписание администрации Поселения утверждается главой Поселения.

2. В целях технического обеспечения деятельности в штатное расписание могут включаться должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы (должности технического персонала).

Правовое положение лиц, замещающих должности технического персонала, определяется трудовым законодательством и нормативными правовыми актами главы Поселения, устанавливающими внутренний трудовой распорядок и регулирующими иные трудовые отношения.

Статья 3. Муниципальный служащий

1. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, установленном Уставом Поселения и настоящим Положением, в соответствии с федеральными законами и законами Иркутской области обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета поселения.

2. Глава Поселения не является муниципальным служащим.

3. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации Поселения, главы Поселения, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

Статья 4. Правовая основа муниципальной службы

1. Муниципальная служба в МО «Кутулик» осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, издаваемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти), законодательством Иркутской области, Уставом Поселения и иными муниципальными правовыми актами МО «Кутулик».

2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными федеральным законодательством о муниципальной службе.

Статья 5. Принципы организации муниципальной службы

Муниципальная служба основывается на следующих принципах:

1) приоритет прав и свобод человека и гражданина;

2) равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего;

3) профессионализм и компетентность муниципальных служащих;

4) стабильность муниципальной службы;

5) доступность информации о деятельности муниципальных служащих;

6) взаимодействие с общественными объединениями и гражданами;

7) единство основных требований к муниципальной службе, а также учет исторических и иных местных традиций при прохождении муниципальной службы;

8) правовая и социальная защищенность муниципальных служащих;

9) ответственность муниципальных служащих за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;

10) внепартийность муниципальной службы.

Статья 6. Финансирование муниципальной службы

Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств бюджета поселения.

Глава 2. СИСТЕМА ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 7. Группы должностей муниципальной службы

1. Должности муниципальной службы в зависимости от характера функций, выполняемых по должности муниципальной службы, а также осуществления руководства лицами, замещающими нижестоящие должности муниципальной службы, подразделяются на следующие группы:

- высшие должности муниципальной службы;

- главные должности муниципальной службы;

- ведущие должности муниципальной службы;

- старшие должности муниципальной службы;

- младшие должности муниципальной службы.

2. Должности муниципальной службы образуются в порядке, определенном законодательством, в соответствии с Уставом Поселения с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий администрации Поселения, главы Поселения.

Отнесение должностей муниципальной службы к должностям, образованным в целях непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляется в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Иркутской области, утвержденным законом Иркутской области.

Статья 8. Квалификационные требования к муниципальным служащим

1. Квалификационные требования к муниципальным служащим представляют собой требования к:

1) уровню профессионального образования;

2) стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности;

3) профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

2. Основными квалификационными требованиями для замещения высших должностей муниципальной службы являются:

1) наличие высшего образования;

2) не менее трех лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее четырех лет стажа работы по специальности.

3. Основными квалификационными требованиями для замещения главных должностей муниципальной службы являются:

1) наличие высшего образования;

2) не менее двух лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее трех лет стажа работы по специальности.

4. Основными квалификационными требованиями для замещения ведущих должностей муниципальной службы являются:

1) наличие высшего образования;

2) не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее двух лет стажа работы по специальности.

5. Для замещения старших должностей муниципальной службы основным квалификационным требованием является наличие высшего образования.

По старшим должностям требования к стажу службы (работы) не предъявляются.

6. Для замещения младших должностей муниципальной службы основными квалификационными требованиями является наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности.

По младшим должностям требования к стажу службы (работы) не предъявляются.

Статья 9. Классные чины муниципальных служащих

1. Классные чины муниципальных служащих присваиваются муниципальным служащим в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.

2. Классные чины, порядок их присвоения муниципальным служащим, а также порядок их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы установлены Законом Иркутской области «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».

3. Классные чины указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.

Глава 3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ.

ГАРАНТИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

Статья 10. Права муниципального служащего

Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с нормативными и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности, критериями оценки качества работы и условиями продвижения по службе;

2) получение нормативного, информационного, справочного материала, включая специальную литературу, периодические издания, необходимые для исполнения должностных обязанностей, а равно доступ к необходимой информации, передаваемой с помощью электронных средств;

3) предоставление рабочего места с необходимым для исполнения должностных обязанностей техническим оснащением, включая оборудование, обеспечивающее сохранность служебной информации и документов, а также средства связи;

4) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

5) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами, характеристиками и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;

6) защиту своих персональных данных;

7) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации;

8) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

9) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, муниципальными нормативными правовыми актами и трудовым договором, увеличение денежного содержания с учетом уровня квалификации, результатов и стажа работы;

10) повышение квалификации за счет средств бюджета Поселения;

11) внесение предложений о совершенствовании деятельности органов местного самоуправления;

12) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

13) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска.

Статья 11. Обязанности муниципального служащего

Муниципальный служащий обязан:

1) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

2) соблюдать требования, установленные Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, Уставом Поселения и иными муниципальными нормативными правовыми актами, а также принятыми путем прямого волеизъявления населения Поселения;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций; в пределах своих должностных полномочий своевременно рассматривать обращения граждан, общественных объединений, предприятий, учреждений и организаций, государственных органов и органов местного самоуправления, принимать по ним решения в порядке, установленном федеральным и областным законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления;

4) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

5) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

6) соблюдать нормы служебной этики, правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

7) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

8) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены федеральными законами;

11) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника, о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

Статья 12. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой поселения, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью главе поселения, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;
7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).

2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

Статья 13. Запреты, связанные с муниципальной службой

1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии;

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

9) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

10) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

11) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

3. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Статья 14. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе

1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Иркутской области, МО «Кутулик», способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Иркутской области, МО «Кутулик».

2. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в пункте 5 части 1 статьи 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

3. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

4. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

5. Муниципальный служащий обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6. Муниципальный служащий обязан в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

7. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы.

8. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в администрации  Поселения образовывается комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.

Статья 15. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, указанных в части четвертой настоящей статьи, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Иркутской области.

3. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, указанную в части четвертой настоящей статьи, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о расходах государственными гражданскими служащими Иркутской области.

4. Должности муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, определяются правовым актом главы Поселения в соответствии с федеральными нормативными правовыми актами, законами и иными нормативными правовыми актами органов государственной власти Иркутской области.

5. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, указанную в части четвертой настоящей статьи, а также расходов его супруга (супруги) и несовершеннолетних детей общему доходу такого муниципального служащего и его супруга (супруги) за три последних года, предшествующих совершению сделки, осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом «О противодействии коррупции» и Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Иркутской области, муниципальными правовыми актами.

6. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

Статья 16. Денежное содержание муниципальных служащих

1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, из ежемесячных и иных дополнительных выплат, предусмотренных законом Иркутской области, регулирующим вопросы муниципальной службы.

2. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми Думой  Поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами Иркутской области.

Статья 17. Пенсионное обеспечение муниципального служащего и членов его семьи

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Иркутской области.

2. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным законом Иркутской области соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области. 
3. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральными законами.

Глава 4. ПРОХОЖДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 18. Право поступления на муниципальную службу

1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 12 настоящего Положения в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2. При поступлении на муниципальную службу в администрацию Поселения, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям и других обстоятельств, не связанных с деловыми качествами муниципального служащего.

3. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случаях, определенных статьей 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Статья 19. Документы, представляемые при поступлении на муниципальную службу

1. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет в администрацию Поселения следующие документы:

1) заявление в произвольной форме с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

2. Сведения, представленные гражданином при поступлении на муниципальную службу, подвергаются проверке в порядке, установленном законодательством.

Статья 20. Назначение на должности муниципальной службы

Назначение на должности муниципальной службы в администрации Поселения осуществляется по распоряжению главы Поселения.

Статья 21. Личное дело муниципального служащего

1. На муниципального служащего заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением с муниципальной службы.

2. Ведение личного дела муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном для ведения личного дела государственного гражданского служащего.

3. Кадровая служба администрации Поселения обязана по первому требованию муниципального служащего представить для ознакомления все материалы его личного дела.

Статья 22. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной служебной деятельности.

Аттестация призвана способствовать формированию кадрового состава муниципальной службы в администрации поселения, повышению профессионального уровня муниципальных служащих, решению вопросов, связанных с определением преимущественного права на замещение должности муниципальной службы при сокращении должностей муниципальной службы в администрации Поселения, а также вопросов, связанных с изменением условий оплаты труда муниципальных служащих.

2. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

3. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:

а) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

б) достигшие возраста 60 лет;

в) беременные женщины;

г) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

д) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора.

4. Аттестация муниципальных служащих назначается главой Поселения.

5. Для проведения аттестации формируются аттестационные комиссии.

6. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит одно из следующих решений:

а) муниципальный служащий соответствует замещаемой должности муниципальной службы;

б) муниципальный служащий не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.

7. Принимая решение, аттестационная комиссия вправе давать рекомендации:

1) о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности;

2) об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих.

8. По результатам аттестации глава Поселения может принять решение:

1) о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе;

2) в срок не более одного месяца со дня аттестации - о понижении муниципального служащего в должности с его согласия;

3) о направлении на получение дополнительного профессионального образования.

9. Порядок проведения аттестации муниципальных служащих устанавливается нормативным правовым актом главы Поселения в соответствии с федеральным и областным законодательством.

Статья 23. Основания и порядок прекращения муниципальной службы

         1. Муниципальная служба прекращается при увольнении муниципального служащего по основаниям, предусмотренным федеральным законодательством.

Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

4) применения административного наказания в виде дисквалификации.

2. Выход на пенсию муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном федеральным законом. Предельный возраст, установленный федеральным законом для замещения должности муниципальной службы, - 65 лет.

Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

Глава 5. ПООЩРЕНИЕ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

Статья 24. Основания поощрения муниципального служащего

Основаниями поощрения муниципального служащего являются продолжительное и безупречное исполнение должностных обязанностей, успешное выполнение заданий особой важности и сложности.

Статья 25. Виды ответственности муниципальных служащих

1. Муниципальные служащие за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей привлекаются к дисциплинарной, материальной, административной или уголовной ответственности в порядке, установленном федеральным и областным законодательством.

2. Муниципальные служащие привлекаются к дисциплинарной ответственности путем наложения дисциплинарных взысканий в порядке, установленном федеральным законодательством.

Статья 26. Виды дисциплинарных взысканий, применяемых к муниципальным служащим

К муниципальным служащим представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие виды дисциплинарных взысканий:

- замечание;

- выговор;

- увольнение со службы по соответствующим основаниям.

Статья 27. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»:

1) непринятия муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;

2) непринятия муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;

3) непредставления муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений.

3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Иркутской области и (или) нормативными правовыми актами главы Поселения.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
                                                    Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛАРСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КУТУЛИК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 24 марта  2015 г.  № 53                                                                            п. Кутулик

Об определении перечня должностных 

лиц,     уполномоченных      составлять 

протоколы     об     административных 

правонарушениях
         В  соответствии  с   Законом Иркутской области от 4 апреля 2014 года № 37-оз «О наделении органов местного самоуправления областным государственным полномочием по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Определить перечень должностных лиц администрации  муниципального образования «Кутулик», уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных Законом Иркутской области от 12.11.2007 г. № 107-оз «Об административной ответственности за отдельные правонарушения в сфере охраны общественного порядка в Иркутской области»:

         - заместитель главы местной администрации;

         - ведущий специалист;

         - специалист по работе с населением.

         2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

         3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального 

образования «Кутулик»                                                                                                                     П.П. Заусаев

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КУТУЛИК»
АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 от 30 марта 2015 г.  № 57                                                                                                               п. Кутулик
О вывозе твердых бытовых отходов

         В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. 23, 47 Устава муниципального образования «Кутулик»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. МУП «Теплотехник» (Радов В.В.) обеспечить сбор и вывоз твердых бытовых отходов от многоквартирных домов квартала Нефтяников, квартала «А» п. Кутулик.

         2. МУП «Теплотехник» (Радов В.В.) обеспечить заключение договоров на оказание услуг по сбору и вывозу твердых бытовых отходов от многоквартирных домов квартала Нефтяников, квартала «А» п. Кутулик.

         3. Установить с 1 апреля 2015 года стоимость услуги по сбору и вывозу твердых бытовых отходов от многоквартирных домов квартала Нефтяников, квартала «А» п. Кутулик, оказываемой МУП «Теплотехник» в размере 25,00 рублей в месяц с человека, но не более 50,00 рублей в месяц с 1 жилого помещения (квартиры).
         4. Опубликовать настоящее постановление в «Кутуликском вестнике».

  Глава МО «Кутулик»                                                                                                              П.П. Заусаев
СВЕДЕНИЯ

о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, 

работников муниципальных учреждений муниципального образования «Кутулик» с 

указанием фактических затрат на их  денежное содержание за 1 квартал 2015 года

	категория


	численность


	Фактические затраты на денежное содержание   (руб.)

	Муниципальные служащие
	10
	1171268

	Работники муниципальных учреждений
	7
	358354
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